
Gleichstellungsverhältnis

Gleichstellungsverhältnis auf Leitungsebene
31.12.2024

60%

50%

66%

55%

40%

50%

34%

45%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

Verwaltungsleitung Amtsleitung Sachgebietsleitung Leitung sonstige

weiblich männlich


